ACTA DE SESION DE DIRECTORIO DEL FONDO DE
COMPENSACION PARA EL ORDENAMIENTO PESQUERO
- FONCOPES

En Lima, siendo las 10:30am horas del dia 23 de julio de 2020, se reunieron de manera
virtual, en segunda convocatoria, teniendo en consideracion el estado de emergencia
nacional declarado por los Decretos Supremos nimeros 044 y 046-2020-PCM, asi como
las medidas a tomar para prevenir la propagacién del COVID -19 establecidas via Decreto
de Urgencia N° 026-2020, los siguientes miembros del Directorio:

1~ Juan Carlos Vargas Gianella
Adriana Carmen Giudice Alva
Jorge Alejandro Risi Mussio
Yesica Changana Cavero

David Lemor Bezdin

Raul Lafora Gavifio

Gleny Mateo Walhoff Chumbiauca
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Asimismo, se deja constancia de la asistencia en calidad de invitados del sefior Mario
Revilla Bernal, Gerente del Proyecto, y de la sefiora Rosario Field, asesora legal.

QUORUM E INSTALACION:

Habiéndose cumplido con comunicar oportunamente la convocatoria a la presente sesion y
contandose con la asistencia de siete Directores, el Dr. Juan Carlos Vargas Gianella
preside la sesidn y da por cumplido el quérum requerido en el articulo vigésimo de los
estatutos, dando por iniciada la Sesién de Directorio. Designandose por unanimidad a la
Doctora Adriana Giudice Alva como secretaria.

AGENDA:

A continuacién, el Sr. Presidente da lectura a los temas de agenda, los cuales se
desarrollaran en el siguiente orden:

ASUNTOS A TRATAR:

1. Informe de actividades de la gerencia.

2. Seguimiento al modelo de capacitacion virtual.
3. Evaluacién de indicadores de los casos de éxito.
4. Oftros asuntos de interés.

ORDEN DEL DIA:



1. Informe de actividades de la Gerencia

Al respecto, hizo uso de la palabra el sefior Revilla, quien informd que al 16 de julio de
2020, la morosidad acumulada del aporte fijo sumaba S/. 26,048.83 Soles, resaltando
que la tasa de dicha morosidad alcanza el 0.12%.

De otro lado, informé que se registra una deuda no vencida de S/. 401,009.68 Soles. Al
consultar los miembros del Directorio por este monto considerable, el Gerente del
Proyecto sefialé que ello se debia a que recientemente se habia realizado el
requerimiento del pago de la segunda cuota del aporte del fijo, y los armadores tienen
plazo para realizar este pago hasta el 24 de julio proximo.

Continuando con su exposicion, el sefior Revilla se refiri¢ al saldo del aporte variable,
informando que al 30 de junio de 2020 sumaba S/. 3'983,053.91 Soles. Asimismo,
senalé que este saldo seguira reduciéndose a medida que se vayan realizando los
pagos de capacitacion, subvencion y asesoria de los beneficarios, estimando que al
cierre del proyecto este saldo sera de aproximadamente $/.2°800,000.00.

Luego de una breve deliberacion, los miembros del Directorio se dieron por informados
de las actividades de la Gerencia.

2. Seguimiento al modelo de capacitacion virtual.

En este punto, el sefior Revilla se refiri6 a la asistencia a las clases virtuales,
informando que: En la Ecap de Trujillo, la asistencia de los beneficiarios se registra en
un 100%; al igual que en la Ecap de Emprendimento y en la Ecap de Barranca. Sin
embargo, en la Ecap de Chimbote asiste entre el 98% y el 95% de los beneficiarios y
en la Ecap de Chincha el 90%, lo cual se debe a problemas de salud derivados de la
COVID-19.

En cuanto a la supervision de las Ecaps, el Gerente del Proyecto informé que si bien en
un principio algunas Ecaps no presentaron a tiempo sus informes referidos a la
asistencia, participacion y evaluaciones de los beneficiarios, a la fecha esta situacién
se ha normalizado y todas vienen presentando sus informes en los tiempos sefialados
por FONCOPES.

Luego de atender lo expuesto, el Presidente del Directorio dio paso al tercer punto de
la agenda

3. Evaluacion de indicadores de los casos de éxito.

En este punto, hizo uso de la palabra el sefior Revilla quien se refiri6é a los indicadores
de resultado para el periodo Junio 2019 - Mayo 2020: (i) 80% de satisfaccion del
servicio recibido por los beneficiarios. (ii) 80% de participantes reinsertados en el
mercado laboral del Programa de Reconversion Laboral, y, (ii) 80% de negocios
constituidos o fortalecidos por los participantes del Programa de Desarrollo y
Promocién de Mypes

Respecto al primer indicador, el Gerente del Proyecto manifesté a los miembros del
Directorio que si bien se habia podido avanzar con la toma en linea de las encuestas



de satisfaccion a la mayoria de beneficiarios, aln faltaba un pequefio grupo que
debido a su edad, requeria de apoyo tecnologico extra para poder completar las
encuestas, soporte que ya se encontraba coordinando.

Sin embargo, respecto al segundo y tercer indicador, el sefior Revilla sefald que
debido a la coyuntura generada por la COVID - 19, se estaba dificultando a la
Gerencia obtener los documentos que sustenten los casos de éxito. En ese sentido,
solicito al Directorio un plazo adicional razonable para la presentacion de dicha
documentacion.

Luego de una breve deliberacién, en la que se consideraron las dificultades de
movilidad en el pais, especialmente en las ciudades del norte donde radican la
mayoria de los beneficiarios de FONCOPES, los miembros del Directorio acordaron
volver a tratar este punto de la agenda en la sesién de octubre del presente afio.

Asimismo, considerando la proximidad del cierre del proyecto, los miembros del
Directorio acordaron por unanimidad instruir a la Gerencia a considerar en su informe,
los casos de éxito existentes hasta finales de octubre de 2020.

4. Otros asuntos de interés

Habiendo tomado conocimiento de lo informado por el Gerente del Proyecto y no
habiendo otros puntos a tratar en la agenda del dia, los miembros del Directorio
acordaron volver a sesionar el dia martes 25 de agosto de 2020.

Se levanté la presente sesion, siendo las once horas con diez minutos (11:10am) del
mismo dia, redactandose la presente acta, la cual, luego de leida, fue suscrita por los
Directores en sefial de conformidad.
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