ACTA DE SESION DE DIRECTORIO DEL FONDO DE COM PENSACION PARA EL
ORDENAMIENTC PESQUERO — FONCOPES

En Lima, siendo [as 09:00 horas del dia 14 da junio de 2010, se reunieron &n la sala da
s reuniones del Despacho Ministerial del Ministerio de la Producsion, ubicade en Calle Uno
Feste N° 080, Urh. Cérpac, San lgidre - Fiso 7, los siguientes miembros del Directorio!

Luls Alejandro Ramas Qrmefio,
Adriana Giudice Alva,

Richard Inurritegul Bazan,

David Lemor Bezdin.

Juan Pedro Pedemonte Hemandez.
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—_— El Director José Rubén Lozada Espinoza participd via telefénica, El Dirsctor Augusto
Sipitn Barrios s8 gxcUsY cportunameante de participar &n la presents sesidn,

Se deja constancis de la presencia en calidad de iAvitados de los sefiores lvan Miffiin
== Bresciani, Gerente del FONCOPES, Luis Ledn Deza, Responsable de las Funciones de
Operaciones y Marla del Rosario Fisld Castafieda, Asesora Legal.

GUORUM E INSTALACION:

— Habigrdose cumplide con remitir oportunaments las esguelas de convocatoria a la

presenie sesion y contandose con la participacion de seis Diractorss, el Sr, Presidente da
= por cumplide &l quérum requenido en &l arlculo vigesimo de lps estatutos, dando por
iniciada 2 Sesidn de Directorie, Designandose por unanimidad a la Sra. Adriana Giudice
Alva como secretaria,

AGENDA:

Continua el Sr. Fresidents, dando lectura a los temas de agenda, los mismos que se
ap— desarrollaran en el siguiente orden:

_— |. Designacién del Sr. Presidente del FONCOPES como Director General de fa
Direccién General de Segulmients, Contral y Vigilancla del Ministero de I

=== Produccion.

IIl. Presantacion del Informe Anual de la Gerencia

Wl, Ctros asuntos de interés,

o d} ORDEN DEL DIA:
— /£

! I, Designacién del Sr. Presidente del FONCOPES como Director General de |a
=l Direccion General de Seguimlento, Control y Vigilancia del Ministerio de la

— ‘&( Produccion.

= El sefior Mifflin manifestd a los Directores presentes que mediante Reszolucisn Ministerial
M° 146-2010-PRODUCE se designd al sefior Vicealmirante (1 Luis Alejandro Rameos
= Ormefio en el cargo de Director General dé la Direccion General de Seguimienta, Contral
igilancia del Ministeric de la Produccion.
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Luego de comunicado ei reciente nombramisnto de. nuestro Presidents, los Dirsctores
presentes procediercn a felicitar al Sr, Ramos augurandoles muches &xitos en este nusve
= reto profesicnal que le toca asumir,

| e Il. Presentacién del Informe Anual de la Gerencia.

Sobre el particular, el sefior Ivan Mifflin entregé a cada uno de los Directores presentss un
—— gjemplar del Informe Anual {Junio 2008 — Mayo 2010) de la Gerencla del FONCOPES,
procediendo a exponer alguncs de las puntas mas relevantes, tales como:

1. El ndmero de trabajadores acogidos a las Programas de Beneficios,

- En este punto sefiald que en la base de datos del FONCOPES figuran 1,118
B trabajadores acogidos para el periodo comprendide entre junio de 2009 a maye de
looe 2010 De dicho total existe un pequefio grupo (aprox. un 4% del total) gue no

puede acceder a los beneficlos ya sea per fallscimisnto, enfermedad, entre otfos
| motivas; lo que recompone la demanda potencial-a 1,068 trabajadores, de los
' cuales 404 (46%) optaron por el “Programa de incentivos a la Reconversién
Laboral® y 288 {27%) optaren por el 'Programa de Desarrollo y Promacién de
MYPES", resaltando qua 288 trabajadores (27%) ain no han selscciorade
programa.

2. Loz avances en el cumplimiento de los “Indicadores de procesa” de la
—— Gerancia.

= = Sabre el particular, gl Sr. Miflin sefald los logres obtenidos al sexto mes de
gastién:

o - La implementacidn y funcionamiente del “Call Center” a través de un
operador y asumido por la Gerencia a partir de 2010

- - La Instalacién de 5 Centros de Atencién en ciudades estratégicas como
Piura, Chiclayo, Chimbote, Lima v Pisso,

—— - La acreditacidn de 35 Entidades de Capacitacion (ECAPS) gue brindaran

el serviclo de capacitacién y asesorla de acompafiamients a los

bereficlarios. de las cuales 10 han suscrito el respectivo convenio de

acreditacion respectivo.

— = Los avances en el cumplimienta de |os Indicadores de proceso al doceavo mes

f da gestién.
- O}j - La realizacion de 8 "Ferlas descentralizadas de servicio™ a favor de los
S - tripulantes pesqueros,

- La suscripeion de 4 convenios con entidades plblicas o privadas para al

= / 8poyo a los “Programas de beneficios” (EQUIFAX, SNV, CREDINKA,
RED CIL-PRQ EMPLEC del MTPE.)
\ - La presentacién del informe de prevencion de problemas como anexo al

e Infoerme Anual,

— M b Los avances en el cumplimiento de los “Indicadores de resultade”.

~— * Sobre el particular, &l Sr. Mifflin s&fialé los Iogros obtenidos al sumplirse un ano
L \ de gestisn:







- La realizacién de actividades da informacién sobre los “Programas de
Beneficios” en las 5 regicnes donde reside la pobiacion beneficiaria y
ppera FONCOFES: Piura, Lambayeque, Ancash, Lima e lea,
desarroliandoza charias informativas con 845 participantes, ferias de
servicios con 510 participantes, 2336 atenciones en los centros de
atencién y reuniones con 130 participantes; asi como, difusion
informativa a través de medios de prensa escrita, televisiva radial e
internet.

- Alcanzar mas del B0% de beneficiarios muy satisfechos o satisfachos
con la capacitacian.

- La participacién del 45.3% (377) de beneficiarios en los Programas
shegidos. quienes a la fecha cusntan con asesoria e jtinerario formative,
porcentaje que considera un total de 832 beneficiardos que han
manifestade su interés por los programas y han sido informados y
atendidos a través de diversos medios por FONCOPES.

4. La recaudacién de los Aportes Fijos al FONCOPES.

La recaudacién por concepto de Aportes Fjjos al FONCOPES en el 2008 fue de
8/, 3°738,897.34 con un saldo pendiente por cobrar de S/, 1,247.42; asi como, la
recaudacion de los apertes fijos correspondientes al primer pago del 2010,
ascendentes a S/ 1448,261.38 con un saldo pendients por cobrar de
S/ 12,304 10,

5. Las “Constanclas de No Adeudo" de Aporte Fijo gue durante |a segunda
temporada de pesca del afio 2008, fueron emitidas a soliciud de 140 armaderes
titulares de 453 embarcaciones; asi como, las ‘Constancias de MNo Adeuds’ de
Aporte Filo que durante la primera temporada del afio 2010, fusron emitidas a
solicitud de 428 armadores, tiulares de 953 embarcacionas.

Asimismo, respecto al ‘Informe de Prevencién de Problamas de los Programas de
Beneficios’, el Sr. Miffiin axpuso entre otros, los siguientes,;

1. La carencia de informacian oportuna y actualizada de los datos de contacto de
los beneficiarios, toda vez que un 25% de los mismos fueron registrados por
haberse agercado dirsctamente a los Centros de Atencion 2 solicitar
informacian,

2. La dificultad de acceder al “Pragrama de Jubilacién Adelantada”, loda vez que
sequn manifestaciones de amadaores v trabajadores, la Caja de Beneficios y

Seguridad Social del Pescador - CBSSP no estaria entregando la Constancia
0\\. que mcredita que el tripulante cuenta con la edad minima y los apories
p suficientes para que transcurrido un plazo no mayor de § afios pueda percibir

una pensién de jubilacién canforme a las normas sobre la materia:

% Las fallas encontradas en los procedimientes de acogimienta de los
trabajadores a los” Programas de Beneficios”, debido a la falia de conocimisnto
de |a Ley v su Reglaments por parte de algunos armadores, [o que dificulta la
expedicion de las “Constancias de Conformidad de Procedimientos Laborales”,

M L & La presentacion recurrente de solicitudes de expedicién de "Constancias de

Conformidad de Procedimientos Laborales” de embarcacionss que segin

| manifestacion de sus armadaores no tendrian tripulacidn. manifestando &l Sr.
| Mifflin que la Gersncia no entrega. |a citada constancia en estos casos,
3 debiends el Ministerio de |a produccidn pronunciarse sobre 108 MISMOs,




Luego de atender 1a exposicion del Sr. Mifflin, ios miembros del Directorio participantes,
acordaron por unanimidad estudiar detenidamente el Informe Anual presentado por fa
Gerencla, antes de tomar una decision respecto a la aprobacion del mismo, asi coma
gobre fa aprobacién del pago de los Honorarios de éxito comespondientes previa
verificacién - del cumplimiento de los indicadores sefialados en el “Anexo C° del Contrato
de Locacldn de Servicios de Gerencia de los Programas de Beneficios de FONCOPES
suscrito con el Instituto Parvano de Accidn Empresarial — IPAE.

If. Otros asuntos de interés.

Entre ofres asuntes a tratar, los miembros del Directorio paricipantes acordaron por
unanimidad realizar una audiorla externa a la Gerencla del FONCOPES, durante el
periodo comprendido entre Junio de 2009 a Junia de 2010, por una emprasa auditora de
reconocido prestigio, de acuerde a lo previsto en &l art. 33° dal Reglamento de |3 Ley.
Dejandese constancia gue la naturaleza, téminos y demas caracterlsticas de la referida
auditoria; asi como, la alaccidn da la emprésa a cargo de su raalizacidn, seran definidas
&n una proxima sesién de Directorio.

Par su parts, respacto a la acreditacion de entidades de capacitacion, el Sr. Mifflin (Informa
que atin no habian podide cerrarse las gestiones con SEMATI a fin de que se integre a la
cartera da Entidades de Capacitacion (ECAF) del FONCOPES. Agregande gue dicha
institucion debia dar respuesta a una carta que con diche propdsito enviara la Gerencia a
su Director Nacional,

Sobre ef particular, &l Director David Lemor, manifasté que consultaria &l respacto a los
funcionarios de SEMATI, con la finalidad de lograr su Incorporacién como entidad de
capacitacion en beneficio de los tipulantes interesados en capacitarse en dicha
institucion.

Ne habiendo mas asuntos que tratar se levantd la presente sesidn siendo las diez horas
con treimta minutos (10:30am) del mismo dia, redactdndose la presenta acta, la misma
quz luege de leida, fue suscrita por los Directores participantes en safal de conformidad.







