ACTA DE SESION DE DIRECTORIO DEL FONDO DE COMPENSACION PARA EL
ORDENAMIENTO PESQUERO ~ FONCOPES

En Lima, siendo las 16:00 horas del dia 10 de agosto de 2010, se reunieron en |a sala de
reunicnes del Despacho Ministerial del Ministerio de la Produccin, ubicade en Calls Una
Ceste N° 080, Urb. Cérpac, San Isidre - Piso 7, los siguientes miembros. del Directario-

Luis Alsjandro Ramos Ormefic.
Adriana Giudice Alva

Richard Inurritegui Bazan.

David Lemor Bezdin,

Juan Pedre Pedemonte Hemandez,
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El Director José Rubén Lozada Espinoza particlpd via telefnica. El director Augusto
Sipién Barrios se excusd oporfunaments de participar en la presente sesisn.

Se deja constancia de la presencia en calidad de invitados de log sefores lvan Mifflin
Bresciani, Gerente del FONCOPES, Luis Ledn Dezar, Responsable de laz Funclonas de
Qperaciones y Maria del Rosario Field Castafieda, Asesora Legal,

QUARUM E INSTALACION:

Habiendose cumplido con remitr opsrunaments las esquelas de cohvocatorla a la
presents sasidn y contandose con la presencia de sejs Directoras, el Sefior Prasidents da
por cumplido el quérum requerido en el articule vigésimeo de |es estatutos. dando por
iniciada la Sesion de Directarin. Designandosa por unanimidad a la Sra. Adriana Giudice
Alva como secretaria.

AGENDA:

Continda el Sr, Presidente, dando lectura 8 los temas de agenda, los mismos gue se
desarrcllaran en el siguiente orden:

. Informe de actividades de la Gerencia.

L. Aprobacidn del informe Anual y conformidad con el cumplimiento de
indicadores de la Gerencia.

I, Presentacidn del Programa de Promocién y Difusién de logros del

FONCOPES,
V. Aprobacion de gastos de monitorea,
V. Informe sobre la solicitud dirigida al Ministerio respecto al orden de

prelacién de las asociaciones de armadores.
Vl.  Pérdida de beneficlos por inasistencia refterada y/o abandono.
Vil.  Rendicion de gastos y solicitud de EDRC,
Vill.  Otros asuntos de interés.




ORDEN DEL DiA:

L Informe de actividades de la Gerencia.

Hizo uso de la palabra el Sr. lvan Mifflin, quien informé a los presentes que durants el mes
dejulic de 2010, los Centros de Atencicn registraron 262 atenciones,

Asimisma, se Informd gue al 05.de agosto de 2010 figuran registrados 1,157 trabajadores
renunciantes al amparo del D. Leg. N° 1084, habiendo la Gerencia atendido a 953
heneficiarios, de los cuales 451 ya han recibido asesoria, resaltandose gua 285 de ellos, a
la fecha se encuentran matriculados v estudiando en Entidades de Capacitacion (ECAPs)
debidamente acreditadas.

Por ofro lade. se hizo referencia a la recaudacion de la segunda cuota anual de apories
fijos 2010, sefialdndose que en la Zona Norte se recaudaron 5/,.17133,352.02, quedando
un aporte pendients por cobrar de 5/167495.82. Asimismo. en la Zona Sur, se
recaudaron S/.122. 857,79, quedando un saldoe pendiente por cobrar de 5/ 28, 705.86, todo
lo que suma un aporte fotal cobrado de S/.1'258,209.81 y pendiente de S/ 198201.70
Siendo gue, por su parte el aporte al Fideicomiso Fondo-de Jubilacién = PRODUCE al 20
de junio de 2010, suma S/ 40163, 374.91,

. Aprobacién del Informe Anual y conformidad con el cumplimiento de
indicadores de la Gerencla.

Reszpecto de la aprobacion del informe anual presentado por la gerencia en la sesion del
14 de junic del presente afo, el Directoric procedid a realizar la evaluacion
correspondients sobre fodo en lo condemiente a los “Indicadores de resultado”
presentados en el citado informe, los mismos gue seran tomados en cuenta a fin da
determinar el grado de aplicabilidad del pago de os Honorarios de Exite a la Gerencia
conferme a lo enmarcado en &l Memaranda de Entendimiento suscrito entre el Directonio y
&l Instituto Peruane de Accidn Empresarial (IFPAE).

En tal sentido, luego de analizar los tres “Indicadores de rasultado” presentados en el
infarme anual, &l Directoric considerd conveniente realizar una nueva evaluacion dal
indicadar correspondiente a |a “Satisfaccion del Servicio’. For tal motivo, dispuso aplicar
una nueva encussta a los beneficiarios de los Programas de Beneficios gque se
encuentren en pleno proceso de capacitacidn con el objetiva de determinar el grado de
gatisfaccidn obtenido con los servicios brindades por las entidades de capacitacion. Para
este fin, el Directoro acordd remitlr préwimamente Un nuevo formato de encuesta a la
Gerencla para suU respectiva aplicacion,

Finalments, el Directosio acordd suspender el tramite de aprobacion del infarme hasta que
na s& haya concilide con realizar la nueva evaluasién del indicador en cuestion,

. Presentacion del Programa de Promocion y Difusion de logros del
FONCOPES.

Sobre gl particular, el sefior Mifflin presentd el referide Programa que consta de 4 fases a
realizatde en 19 semanas, entre cuyos ohjetivos destacan |a difusion de logros ¥ avances,
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la difusidn de testimonics y publicidad, la comunicacion directs con posibles beneficianos
contactados y 1a articulacién con belsas de trabajo.

Asimismo, sometid a consideracion del Direstorio; la aprobacion del Plan de Medios de
Promocién v Difusidn Agosto - Diciembre 2010, que incluye publicidad en el diarlo "El
Bolichere”; en radios como Nova Sterec de Chimbote, Inolvidable de loa, Nueva Q@ da
Piura, Girasol de Sechura, Frecugncia 100 de Trujille; v, en canales de television coma
Cable Color Canal 36 de Huacho, Tele 54 Canal 31 de Chimbete y TV Nore Canal 35 ds
Piura; todo ello con un costo total de &/ 169,100 46, los cuales sarian pagados del rubro
“Otros Costos Fijos relacionados ala Gerencla”.

Al regpacte, |08 miembroz del Directorio asistantes, manifestaran su conformidad con la
propussts presentada, sin embargo, recomendaron a la Gersncia participar también en
programas de radio v televigidn que brindsn espacios de manera gratuita como el Canal
del Estado (Canal 7). Asimismo, recomendaron reducir 1a [nversitn propuesta en meadias
de prensa e incrementarla en publicidad de radio v televisidn.

IV, Aprobacion de gastes de moniteree,

Al respecto, el sefior Miffin infermd a los asistentes que habiéndose contratade al locadar
encargade de apoyar |as tareas de monitoreo da los servicios prestados por las ECAPs,
cerrespondia aprobar el presupussto necesario para la prestacion de sus serviclos; en tal
santido, manifestd gue dicho presupussto ascendia a 8/ 2,670.00 (Dos Mil Seiscianios
Setenta y 00/100 Muevos Scles) mensuales, para pages de honorarios. del monitor y
alquiler de equipes; ash come, . 1.500.00 (Ml Quinientcs y 00100 MNuevos Soles)
mensuales como promedio vanable de Caja Chica para supervisidn 'y viaticos,
considerandose de 8 a 10 dias de trabajo efective en campo, Lo que suma un total de
gastos ascendente a S/ 4.170.00 (Cuatro Mil Ciento Sstenta v 00100 Nuevos Soles)
mensuales:;

Luego de una breve deliberacidn, los miembros del Directorio asistentes, aprobaron por
unanimidad el presupuesto de gastos de monitoreo, en log terminos expuestos por el
Gerente de Proyecto, el mismo gue seria pagado del rubro "Otros Costos Flos
relacionadaos a la Gerencia”,

V. Informe sobre la solicitud dirigida al Ministerio respecto al orden de prelacién
de las asociaciones de armadores.

A pedido del Sr. ivan Miffin, hizo uso de 1a palabra la Dra. Rosario Figid, quien manifestd

“— @ los presentes que desde el 17 de naviembre de 2009, se habian enviado diversas

;comunicaciones al Ministario de la Produccion, sclicitando informacion del gremio de
f Tarmadores gue en orden de prelacion le corresponderia participar en el Diresteric del
[ FOMCOPES, agregando gue, hasia |a fecha no se contaba con dicha informacion,
| situacion que impedia a la Gerencia iniclar el proceso de eleceidn del mismbro faltants,

Asimigmao, informa que con fecha 12 de |Ulio de 2010, sa pragentd a-dicho Ministerid, la
solicud de reiniciar el proceso de acreditacidn de gremios de armadores, ello, en

\(\ﬂ atencion & la sugerencia recibida del Directorio en sesion de fecha 08 de julio de 2010, la

misma giie a la fecha figura pendiente de respuesta
T
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Wi, Pérdida de beneficios por inasistencia reiterada yl/o abandono.

Sobre el particular, =2 informo gue de acusrdo at Art. 51 del Reglamento del Dec: Leg. W°
1084, al financiamiento del armador a la capacitacion del beneficiario estd supeditado a
gue este curmpla con los requisitos de asistencia y demas disposicionas qua rijan en su
insfitucion educativa, incluyendo las evaluaciones.

En tal sentido, el trabajador pierde la calidad de beneficiario. si sa retira voluntardaments
del programa, s retirado por la ECAP por razones justificadas en su Reglamento, si
nunca asistic a la capacitacion y/o si abandono |a capacitacidn sin expresion de causa,
Sif embargo, antes de considerar que un beneficiario ha perdido tal condicin, se tendra
en consideracion que o s& haya causado ningun peruicio ecandmico al armador.

VI, Rendicién de gastos y solicitud de EDRC.

Al raspecta &l seficr Ivan Mifflin, manifestd gue mediante Cara N® 101-2010-
GG/FONCOPES se presentaba al Sefior Presidente del Directorio la rendicion sustentads
de gastoe de Entrega de Dinero con Carge a Rendir Cuenta — EDRC por la.suma da
S/600.00. Asimismo, solicitd & los sefiores Directores aprobar una nueva EDRO por
S/, 834.10 para futuros gastos contemplados dentro da los fines de este procedimients,

Seguidamente, los miembrog del Directario manifestaron su conformidad con o infarmado
aprobando la EDRC solicitada.

Vill. Otros Asuntos de Interés.

En este punto, &l sefior Mifflin informd a los miembros del Directorio gue se estaba
procesando la informacian necesaria para enviar '@ INFOCORP, |a primera relacion de
titulares de pesca gue mantienen obligaciones pendlentes de pago con FONCOPES
mayores de 120 dias, de conformidad con lo establecido en el Art. 26° del Dec. Leg. N°
1084,

Por otra lade, sefald al Directerio gue se habian presentade casos de beneficiarios gue
manifiesten haber demandado laboralmente a sus armadores por motives tales como
pago pendienta de saldo de bonificacion, despido arbitrario, cese por jubllacién antes ds
los 70 afios, entre otros; por lo gque resultaba necasano determinar. en caso estos mismas
tripulantas pertenecieran a embarcaciones sobre [@s cuales los armadores llegaran a
solicttar "Constanclas de Conformidad de Procedimienta Laboral’, si el FONCOPES debla
o no suspender la calificacién de dichas solicitudes a la espera del pronunciamiento de la
tltima instancia laboral.

En tal sentido, los miembros del Directorio participantes, coincidiersn en afirmar que dicha
consulta debla ser absuelta por un estudio juridico especializade a fin de determinar i el
FONCOPES se encuentra en el dambito da la Ley N" 27444 — Ley del Procedimienta
Administrativo General, especificamente respecio da io sefalado en el numeral & del art, |
de su Titule Preliminar, schre la aplicacion de dicha Ley a ias personas juridicas bajo
régimean privado que prestan servicios plublicos o ejercen funcién administrativa; asl como,
respacio al art, B4 de la misma Ley, referids al Conflicto con la funcidn jubsdiccional, que
le obligaria a inhibirse hasta que se resuslva el litigio. Adiclonalmente, s2 asordd consultar
Si}bl'ﬂir; adad de jubilacion da los fripulantes de embarcaclones pesgueras Industriales,
aprgbandose finalmente, para fa consultoria, un presupuesio no mayor de 3 ULLT
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to hablendo mas asuntos que fralar se levantd la presente sesicn siendo las digciocha
horas |:1B;bP EM) del misme dia, redactindose la prezente acta, la misma que luego de
leida, fus thscr'ri:a por los Dirsctores participantes en sefial de conformidad
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