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ACTA DE SESION DE DIRECTORIO DEL FONDO DE COMPENSACION PARA EL
& ORDENAMIENTO PESQUERO - FONCOPES

En Lima, siendo las 09:00 horas del dia 05 de febrero de 2010, se reunieron en la Sala de
Reuniones de la Sociedad Nacional de Pesqueria ubicada en la Av. Javier Prado Oeste

g N° 2442, San Isidro, los siguientes miembros del Directorio:
B 1. Ursula Letona Pereyra.

2. Adriana Giudice Alva.
B 3. Richard Inurritegui Bazan.
£ 4. David Lemor Bezdin.
j‘ 5. Juan Pedemonte Hernandez.
B 6. José Lozada Espinoza.
— Se deja constancia de la presencia en calidad de invitados de los sefiores Ivan Mifflin
1 Bresciani, Gerente del FONCOPES, Luis Ledn Deza, Responsable de las Funciones de
1 Operaciones y Maria del Rosario Field Castafieda, Asesora Legal. EIl Director Augusto
Sipion Barrios se excusé de participar en esta sesion.
P QUORUM E INSTALACION:
Habiéndose cumplido con remitir oportunamente las esquelas de convocatoria a la
é— presente sesion, y contandose con la presencia de cinco Directores, la Sra. Presidenta da
por cumplido el quérum requerido en el articulo vigésimo de los estatutos, dando por
gL iniciada la Sesién de Directorio. Designandose por unanimidad a la Sra. Adriana Giudice
?kr Alva como secretaria.

AGENDA:

Continuia la Sra. Presidenta, dando lectura de los temas de agenda, los mismos que se
desarrollaran en el siguiente orden:

. Informe ampliado de la Gerencia del FONCOPES respecto de los costos de la
capacitacion a los Beneficiarios de los Programas de Beneficios del FONCOPES.
Il. Informe recaudatorio respecto de la 1era cuota semestral de Aportes Fijos al

& FONCOPES para el afio 2010.
lll. Informe de las actividades desarrolladas por la Gerencia del FONCOPES.

+ -l ORDEN DEL DiA:

. Informe ampliado de la Gerencia del FONCOPES respecto de los costos de la
1 capacitacion a los Beneficiarios de los Programas de Beneficios del FONCOPES.

\Sobre este punto, el sefior lvan Mifflin expuso ante el Directorio los detalles de los costos
- de los diversos cursos y carreras técnicas que formarian parte de la oferta definitiva de
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capacitacion con la que contaria el FONCOPES. En ese sentido, se presentd informacién
del costo de los cursos y asesorias en diferentes entidades de capacitaciéon asi como una
propuesta sobre como regular los procesos de capacitacién de los beneficiarios de los
Programas de Beneficios del FONCOPES.

Luego de realizar algunas observaciones a la exposicién del Sr. Mifflin, los miembros del
Directorio acordaron estudiar detenidamente la propuesta presentada por la Gerencia con
miras a definir en el proximo Directorio las disposiciones necesarias a aplicar respecto de
los procesos de capacitacion que brinde el FONCOPES siempre dentro del marco
normativo del D. Leg. N° 1084 y sus normas reglamentarias.

Il. Informe recaudatorio respecto de la 1era cuota semestral de Aportes Fijos al
FONCOPES para el aiio 2010.

El sefior Ivan Mifflin expuso ante el Directorio el detalle de los montos recaudados en el
Fideicomiso FONCOPES - Programas de Beneficios por concepto de la 1era cuota
semestral de Aportes Fijos 2010. Adicionalmente, el Sr. Mifflin informé al Directorio sobre
los inconvenientes originados por la demora en el envio de la informacién actualizada de
los “Limites Maximos de Captura por Embarcacion” por parte del Ministerio de la
Produccioén.

Luego de atender la exposicion del Sr. Mifflin, los miembros del Directorio tomaron
conocimiento de los montos recaudados en el Fideicomiso FONCOPES - Programas de
Beneficios.

lll. Informe de las actividades desarrolladas por la Gerencia del FONCOPES.

En cuanto a las actividades desarrolladas por la Gerencia, el sefior lvan Mifflin sefialé que
gracias a la cooperacion del Gobierno Regional de Piura, el FONCOPES cuenta con una
oficina en esa ciudad para brindar atencién una vez por semana. Asimismo, el Sr. Mifflin
inform¢ al Directorio sobre la charla informativa del FONCOPES a desarrollarse en llo y la
proxima firma del convenio entre el Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo y el
FONCOPES a fin de poder ofrecer a nuestros beneficiarios la informacién sobre la oferta
laboral en cada region del pais.

Luego de atender la exposicion del Sr. Mifflin, los miembros del Directorio quedaron
plenamente informados sobre las préximas actividades que desarrollara la Gerencia.

No habiendo mas asuntos que tratar, se levanto la presente sesion siendo las once horas
con treinta minutos (11:30) del mismo dia, redactandose la presente acta, la misma que
luego de leida, fue suscrita por los presentes en sefial de conformidad.




