En Lima, sienﬁe;

segunda convoc
Empresarial -IPAE
siguientes miembros d

R ov b oM s

Revilla Bernal, Gerente
Legal. -

QUORUM E INSTALACION:

Habiéndose cumplido con
y contandose con la asis ;
preside la sesion y da por cump
los estatutos, dando por inici
unanimidad a la Dra. Adriana

AGENDA:

A continuacion, el Sr. Presidente da lectura a lo
se desarrollaran en el siguiente orden: ;

1. Informe de actividades de la ge
2. Honorarios de éxito de la Ge
3. Otros asuntos de interés.

ORDEN DEL DIA:
4. Informe de actividades de la gerencia. z "

sefior Mario Revilla hizo
el Informe de Evalu
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), Cuyo informe final sgy;,
1 de Directorio.
los Programag de
S de la web gy |

a la documentacion
s_ido entregada en
__visién de los 4

accion del servicio |
ice informo que la

rcentaje superior |
nplido el mismo.
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- Y dEn cuanto al indicador referido al porc
: sgnT'.‘VersiQn Laboral que hubierar o st
= a D_iracto'r‘a_i-__Giu(_i_-ieg 16 que | 1cia h
o porcentaje superior al 6 querido Stualr , por
i cumplido el mismo. n b ' kA '
4 :En cuanto al indicador referido al f
egalmente por los particip del P
de MYPES, la sefiora Directora Giudic
alcanzado el 68%, porcentaje superior al
el v por lo que habia cumplido el mismo.
& ) En cuanto al indicador referido al porcent: ego
participantes del Programa de Desarrollo - Promo
alcanzan cuando menos un logro empres ial, la se
informo6 que la gerencia habia alcanza
80% requerido contractualmente, por o qt oJf !
e
.nEcouvmsmnmsoaM 784 135 i 1_{!51 m '
CREACION MYPE 73 z e X . -
FORTALECIMIENTO MYPE 170 s | ®& 2 i1
Nc;a.- 1B
1.1a categoria asignada a cada beneficiaria (AL MYPE o Fortalecimiento) se cealiz0 segin su 4 P mcontcdone
2. Los casos de éxito validados delos afios 4 y 5 correspond nala cifra aprobada y valldada itas crluazionSE RS | o
Por su parte, el sefior Presidente consultd st el sustento ¢
. presentada por |a Gerencia, respondiendo el s evilla g ' —
. 5 EXPERIAN para validar en su base de datos imiento de los benefici

ol sistema financiero regulado por la Superintendencia de Banca y S

| agregando que 2 través de estos movimientos se demuestran sus ingres
[ provenientes de una actividad econémica laboral. capacidad de endeudamiento, —
\ A | ."capacidad de pago, etc. Asimismo, agregd que también se han presentado
|| | | declaraciones juradas, fotografias, fichas de RUC de los beneficiarios, entre otras
\-i) \ | l' } pruebas documentarias. otras .
{l |
J sefior presidente preguntd por los beneficiarios que ain no se han

, \ As:mlsgsé%ONCOPES, respondiendo el sefor Revilla que a traves c e EXPERIAN,

(’\ acercal_uo y otras fuentes de informacion se buscara actualizar suinformacion para
A L. ESSAEEE aunque precisé que en su mayoria, los esfuerzos de la Geren e V0
' iar con aquellos beneficiarios que ya tienen itinerario
studios, estimar 0 aprommadarnente para ok br L




ido a las diez
...?:.--: acta, la
sonformidad.
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