Escritura Numero: 705 ' Kardex: 40266
- CONSTITUCION DE UNA PERSONA JURIDICA DE DERECHO péiVADﬂ Y SiN
. FINES ‘DE LUCRO denominada -FONDO  DE COMPENSACION PARA ‘EL:
ORDENAMIENTO RESQUERO -~ FONCOPES. ‘:

[

. procede '%/n representact/on de FONDO DE COMPENSAC)ON PARA EL.
ORDE IENTO PESQ}JERO FGNCOPES segun comprobante que se nserta O
elde;a’ﬁﬁco de Jo que doy fe. = ; P
e La torgante es- mayor de. edad e mtellgente enel ldloma casteuano qulen procede
«;zon capacidad, libertad y cohocimiento hastante para contratar ha sido advertida |~ ~
/'sabre los efectos y obligaciones legales de éste instrumento publlco y me entrega .
~una minuta frmada para-que-su contenido sea-elevado-a escritura puhhca, la~
misma  que archivo._en  mi_legajo- respectivo- bajo -el-ndmero. de- orden
. correspondiente y ciyo tenor litera(’és el siguiente == .
MINUTA Sefior Notario Manuel Reategui Tomatis.====: : = ,
‘ Slwase éxtender en sy Registro de Escnturas Puhlu:as una de Constluc&on deuna
persona. Juridica de . derecho pnvado y sin- ﬁnes de lucm en los termmos :
estab!emdos en el amculo 12 del Decreto Legislativo N° 1084, denomnada FONDO ;
‘DE COMPENSAC!ON PARA EL ORDENAMIENTO PESQU ERO FONCOPES, que
a-efectos-del presente -acto-actla representado:-por su Pres;tdente, dofia Maria
. Ursula Ingrid Letona Pereyra, i&ent‘rﬁcado con Documento Nacional de ldentidadN° -
- 10771109, autorizada sequn. Sesidn de: Directorio de fecha 05 de mayo del afio,
2,009, en los términos siguientes:==:
CLAUSULA UNICA - Por acta de Sesidn. de Dsrectono de fecha 22 de abn\ del ano ;
2009 se' apmbo el Estatuto del :FONDO DE COMPENSACION PARA EL
ORDEMABMIENTO PESQUERQ - FONCOPES, cuyo texto se semra msertaren su
integridad.
Agreque usted S.eﬁor Notario los -insertos de ley,- cuide de insertar las actag; de '

Limopen,

Manuel R
Notorio-Abogado

o



. .oduan Pedemante atendieron la reunidn por via telefonica .
-~ La reunién fue declarada iniciada tajo ta Presidencia de la Sra Ursula Letona, la

. ,1 Aprobacmn de! Estatuto del FONCOPE‘?- _
N .La Sra. Ere.s‘identav puso en conocimiento de los Directores el proyecto de Estatuto
-del FONCOPES.

crir 0096432 - ‘. K

~ Sesion de Dlrectono de fechas 22 de abril de 2009 y 05 de mayo de 2009y curse
- los partes pam 3u macnpcton en el Registro de Personas Juridicas de Lm ====

ana 20 de mayo de 2009 - Una firma.=:

' Autorizala mmuta la Dra. Diana Reiley Nifio, con. Regtstro delCAL N° 42210 ==
~ INSERTO.
- MANUEL REATEGUITOMATIS Notano de Lima, CERTIFICO: Que, he constatado
- que en e! libro de FONDO DE COMPENSACION PARA EL ORDENAMIENTO
. PESQUERO (FONCOPES), { denominado. .. "ACTAS - DE SESIONES DE

DlRECTE}R!O", legalizado con fechia 09 de febrero del 2009,-por ante mi, bajo el

nimero 76802, corren extendidas en los folios 25 al 48 y del 49 al 51 las actas cuyo

tenor literal y cuya parte pertinente son comio siguen:

i

SESION. DE _DIRECTORIO DEL. FDNDD BE. COMPENSACION PARA EL
~ ORDENAMIENTO PESQUERO — FONCOPES.

|

En Lima, siendo las.10:00 horas del dia. 2? de abril de 2009, en las oficinas dgl

‘ Ministerio de fa Produccién ubicadas en Calle 1 Qeste 060, Cdrpac, San Isidro,
Uma, se reunid &l Durectono de FONCOPES conta amstenc-.a de la Sra. Presidenta
- del Directorio:
*~Ursula Letona.

s

Los Befiores Richard Ihurtitegui, Adnana Giudice, David Lemor, Jose Lozaaa ¥

Sra. Adriana Giudice. actuo como secrefaria de la misma. -
QUORUM E iMST‘ALAClON La Premdenta seftald que al contar con la presencia
de seis directores de FONCOPES e cump!e con el qudrum requerido por el D. L

vN" 1084 ysu Reglamento quedando mstalada la presente sesidn de Dlrectcn

AGENDA:
1. Aprobacion del Estatuto. det FONCOPES
CROEN DEL DIA:

A\

Luego de revisar el proyecto de Estatuto e incorporar las observaciones sefialadas,

s el Directorio acordd por unanimidad aprobar ef Estatuto del FONMCOPES ======
_ Finalmente, no habiendo mas asuntos que tratar, y siendo las 11:00 horas del dia i

se dio por concluida ta sesmn redactandose la. presente acta; la’ misma-que es

|



TESTIMONIO
\ flanuel Readtegui T,
. .\ Notario - Abogado

- Manuel Redt

egui-
Abogado

Notario-,

Lima-Pens

- PESQUERO FONCOPES

.. Beneﬁcuanos son los traba;adores o tnpulantes que presten semcu)s en las;
embarcaciones de los fitulares de perm_lsos de pesca - que por dec&suon del?
‘armador empleador ha jdn sido ‘retiradas _de la flota pesquera — Y que
voluntanamente hayan emdtdo acogerse 2 a(guno dP los Programas de Beneficio. )

-

. Los Ftdelcomrtentes son los armadores t;tulares ‘de- petmxsos de’ pesca 3
quienes se les haya assgnado un LMCE v que por dicha razon estan obl;gados 3

- » IMARPE: esel msututo del Mar del Peru

“suscrita en sefial de confomidad por todos los'asisf’en{es'

o

ESTATUTOS DEL FONDO DE COMPENSACION PARA EL ORDENAMIENTO

-
i

TITULO PRELIMINAR -
DEFINICIONES = :

Para fines de-este Estamto las s&gunentes expres:ones tienen el Slgmﬁcado que se:

indica a contmuacmn

.. Dlrectonof es el Dlrectono del FONCOPES establecxdo de acuerdo a Ias nomas

del preserite Estatuto

s la, Enhdad Flduciana es ‘fa_entidad’ ﬁducxana que tendra a su cargo ia.v

adrrﬁmstracnon del FONCO P\ES

. "El Fondo: es el Fondo que recibe e[l m‘smo nombre del FONCOPES destinadoa
f nannar excluswamente log Programas-de Beneficios establecudos en el presente |
Estatuto “asi como la operacmn y- actmdades de-la. refendp mstrtucmq !

(FONCOPES).

e i o
» El Fideicomiso: es el quexcomlso de Admmzstr\amon admm\strado precmamnnte f
por ,el EONCOPES destmadp 3 poner-a disposicion’ de los. Beneﬁcxanos de !os :
Programas de Beneﬂcms estahlecndos en el presente Estatuto, los beneﬁcxos qxe e

it

correspondan.

!

realizar los aportes obhgatonos alFONCOPES =

. Los Fldexcomlsams o Beneﬁcwnos son ' las: personas' ’a‘cre‘ditadas por. el_é
FONCOPES como Beneﬁc:lanos de cualqulera de los Programas de Beneﬁcms

establecidos en el presente Estatuto = == =

= Gerencia: es a Gerencta del FONCOPES establemda de acuerdo a las nozmas

del presente Estatuto

o ,,.\




' Maxamo de Captura por Embarcacidn -

0096430

® La Ley: es el Decreto Leglslatlvo N° 1084 sobre Limites Maxumos de Captura por

Emharcamn

. s, LMCE: sonlos lertes Maximos de Captura por Embarcac;on establecndos por
el Mxmsterm de, confonmdad conla Leyy -l Reglamento.

- Mmlsteno es el Mmtsteno de la. Produccmn encargado de establecer el Limite

- . Progmmas de Beneficios: son los Programas de Beneﬁcaos establecidos. en la

B ZOOB—PRODUCE - : 1

| Ley, correspondientes a: {i) El Programa de Incentivos a ta Reconversidn Laboral;
) (u) El Programa de Desarrollo y Promocmn de. Mypes; y (iii) El Programa de

o Jubxlacson Adelantada : ‘
. -Hl Reglamento es e[ Reglamento de a Ley, aprobado mediante D S. No. 021-

/

L Ttulares de permisos de pesca: son los tltulares de permisos de pesca que

_ EXTINCION, DORICILIO, FINALIDAD Y. FUNCIONES -
_ ARTICULO PRIMERO.- DENOMINACION, CONSTITUCION Y NATURALEZA =

cuenten .Con_permiso, vxgente para desarmltar actmdades extractivas de los

recursos de anchoveta Y .anchoveta blanca desunados al Consumo Humano
*Indirecto, con base.a un. Limite Maximo de Captura por Embarcacién (LMCE) .

~ determinado por el Ministerio === ' : ' '
-'ﬂ"ULC!

DENOH'I&AC%O& Y CONSTITUCION, -NORRMAS APUCAB!_ES INICLO .Y

De conformtdad conlo establemdo en los arttculo;s 11°y12° dela Ley, el FONDO
DE COMPEN AC!ON PARA EL ORDENAM!ENTO PEQQUERO que fambién

) puede utmzar las snglas FONCOPES es una entidad privada sin fines de lucro que '
,goza de existencia legal y personalidad juridica de derecho privado y seencargadel -

planaamtento dxrecc!on y supervision. de !a ejecucidn de los Programas de

. Beneﬁcms que seran financiados con cargo al-Fondo, asi como de ta administraciin
. de .dicho Fondo. Las decisiones del FONCOPES son. de cumplimiento gbligatorio
_para los titulares. de ‘permisos. de pesca.

ARTICULO. SEGUNDO.— NORMAS APL(CABLES AL FONCOPES =

24, Tx atandose de una entidad pnvada y sin fines de lucro.que goza de existencia
legal v personahdad juridica de derecho prwado el FONCOPES se rige por lo
estable(:ldo en la Ley, su Reglamento, 6[ presente Estatuto ¥, en forma supletoria,,
por las normas reco_gldas enel Cod@go.CMl. En el desarrollo de sus actividades, en

- la celebracion de.sus actos y contratos, se.regird por la legislacion comin, no

/
/

i \
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Manuel Redt
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. Notario-4bogado

Lima-Pen,

i

/:

- las enudades del Sector Pablico Nacional.
2.2: En tal sentido, no-se encuentra su;eto al Slstema Nacional de Control- L@y N";
21785~ al régimen -y pr{nqmos apucables ala: contratacxon plblica —Dﬂcrﬂmf
Legislativo No. 1017 y su Reglamento, aprobado g\edlante.Decreto Supremo_ Nowé
184-2008-EF-, al régimen laboral aplicable'al sector pablico, ni a cualquier otro.
régimen o regulacmn que resulte apltcab!e a !as entldades del ‘Sectar Publlce as&

siéndole apllcable las’ restnccmnes hmltacmnes ¥y proh:bxcrones establemdas para

P
- como que reqgule alos blenés y recursos de caracter\ publlco Sus decisiones 300 de
cumplimiento obllgatono para los titulares de pemusos de pesca que desarrollen

- actividades extractivas del recurso al amparo de los lettes Mammos de Captura ‘

\por Embarcacion.
ARTICULO TERCERO - INICIO Y EXT!NCK)N

- 3.1, De conformidad. con lo ‘establecido ‘en: el articulo. 31" del Reglamento elf

- FONCOPES lmcnara sus operauones una vez confo\xmado su primer | Dxrecton

32 Asimismo, de-conformidad -con lo estahlec)do _en el articulo 33°'delv:

Reglamento el FONCOPES finalizara sus funcxones y quedara extmguxdo cuando -
se terminen todas y cada una de las actmdades proplas de los Programas de “

Beneficios: - -
~ARTICULO CUARTGO - Domic’:iuo SRS IA— - 7 s

ARTlCULO QU!NT() F!NALIDAD Y FUNC!ONES

5 1 El FONCOPES tiene come finalidad el planeamtento ‘direccidny supewmn de :

12 ejecucidn de los Programas de Beneﬁcms que seran ﬁnanuados con cargo al
-Faondo, lo que mcluye la‘ seleccion y demgnacxon de ia entxdad ﬁduc;ana asi como ia :

“administracidn de:los recursos del Fondo, siendo 1a tinica entidad habiltada. para :

“instruir a 1a entidad” deucwna Tespecto’ del uso y “destinode’ los” TeCUrsos que

--constituyen dicho fondo asi comd cualqum otro recurso Q actwo qun recxba parael”

cumpllmlento de sus fmes

§2En ese sentido, las funcwnes bamcas del FONCOPES 800 las Stgutentes ==
1. El FONCOPES debe desano!lar una campana de dtfusmn en las mudades,
ubicadas a o largo del  itaral comprendldo en ellimite geograﬁco estahlecndo en el
numeral 1 del amcu':o 4% de 1a Ley Ambxto de Aphcacmn - respecto de '.os

alcances y caracteristicas:de los Programas de Beneﬁcnos de sus bondades y dﬂ

“los procedimientos ‘due debe” observarse para acceder a 108 Tismos ======2= = |

Esta Campana de Difusion durara tres (3) meses luego de tos cuales se dam inicio



@\L

iy

b/

- pagados a los mismos. 3 .
.. 5. Mantener una hase de datos actualizada con la informacidn de cada beneficiario

sepiean 0096428 | "

. v ‘ W,
al periodo al periodo, Qe_eleccién de los Programas por parte de los trabajadores.

- 2. Det_em_linar_' el moﬁ’to, proporcion.y oportunidat}.::de :pago -de los . aportes
- obligatorios. que Jos Iitulargas de pénnisos.de.pesca deban efectuar al Fondo.====
: e Supervisnr £l cumplimiento. dé pago:de los aportes por parte de los titulares de
.. permisos de pesca y de Jos Establecimientos Pesqueros. Industriales. === A
.4 Deterrmnar 'y acreditar .ante la Entidad Fiduciaria a los beneficiasios de los
‘ngramas e Benef cios, as» como los montos de los beneﬁcxos que.deberan ser

respecto a sus.datos generales, los nimeros de ‘cuentas bancarias en instiuciones
del Sistema Financiefo Nacional para -efectos.de recibir las transfefencias que

....corresponda.a cada uno de los beneﬁmanos desde las cuentas del Fideicomiso.=

. Beneﬁcms
T TULO 3L ==
o LGS RECURSOS ECOH(}M!COS DEL FONDO.
ARTiICW O SEXTO.- APORTES AL, FOMNDO.
61 De confomudad con,lo estab!ecldo en. ol articulo. 41° del Reglamento los

En tal sentido, el FONCOPES pondra en condcimiento de'la Fiduciaria dicha base

_ de datos semestratmente actualtzandola cada ,vez que se produzcaq cambiosy, en

cualquier caso,-semestralmente. T

6. upemsar la correcta. apltcacmn de los recursos destmados a los Programasde
. : /

[

recursos del Fondo provienen de los aportes:de los tifulares de permiso de pesca

gue realicen actmdade;s extractwas de los recursos-de anchoveta y anchoveta

blanca destinados at Cnnsumo Humano lndlrecto con base a un LMCE

e

determinada por.el Mmlsteno

- 6.2 Segin lo-establecido en ol numeral 1i de,l articulo 14° dela Ley, estos apottes

se determinaran en funcidn de (i) los L&m(tes Maximos de Captura por Embarcacidn
y(ily el numero de traba;adores que cada empresa. incorpore a los Programas de

s ’ Beneficios. Estos aportes. deberan cubnr ensu total!dad los costos fiios y variables

que se dgsg:nb_gt_l_ en los sub-siguientes articulos. i
6.3 Mediante una comunicacién El FONCOPES establecerd el cronograma de

~ 'pagos aplicable a.cada. armadar, 3 fecha de vencimienta y fijard las tasas de -

. mteres que se apl;caran en caso de mcumplumento en el pago de los aportes, al
: margen, de-cornunicar estos hechos al Ministerio. para.que disponga la suspensidn
- de zarpe establecida; de-acuerdo-al articulo 25° de la Ley.

|

/ \
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' ‘ L o TESTIMOMIO
: ! . Manuel Reategui T,
Notario - Abogad ’o

- 6. 4la determmacmn de los aportes que efectie el FONCOPES sera comumcada
“en copia a la entldad Fiduciaria para los fines corespondientes ========= .
6.5.De conformidad con lo. establemdo en elarticulo 26“ ‘dela Ley, el FONCOPES‘;
podra celebracconla Central de l\nformacmn de R\esgos dela Supenntendmaa de.
Banca y Sequros y. con las Centrales Privadas de (nformacton de R&esgos —CEPIR!
-convenios de entrega de mfonnacmn ‘a fin dts reportar mfonnar‘lon sokire d«'auda\sg
.morosas de. venmmtento mayor & cxento vemte (120) qxas en que incurran IOSf
. titulares de penmsos de pesca en relacxon con’ las transferen(:las efectwas de su55
‘ aportes al FONCOPES = s SRRSO A —
ARTICULO/SEPTIMO. - COSTOS FLIOS, 2=
7.1 .De acuerdo a ko establecido en e! numeral 3, a del axttculo 14" de !a Ley, los :
costos fijos vnenen Ny presentados por Ius. (.ostos del funclonanuenlu del :
FONCOPES “de’su; lrectono los- costos de a gerencua de m ngramas de
Beneﬁclos los co os de las oﬁcmas reglonales que pudleran crearse loscostos de

constttucmn y A mtmstracxon de( F Kiew.omtsn y otros snmtlares

/

f7 3 Los costos fqos semn establectdos por el Dxrectono del FONCOPES en funcm
del presupuesto anual de operacidn, a mas tardar el 31 de diciembre de cada afio.
Los costos fijos deberan ser cancelados por el armador en dos cuotas semestlales\ N '
de igual importd dentro de los pnmeros qumce (15) d(as habiles de cada semestre
calendario. Dicho-presupuesto estard-sujeto, a los mecanismaes de’ rendlcmn de
cuentas v transparencia;establecidosren el Reglamento’: == ’
ARTICULO OéTAVB ~COSTOS VAR!ABLES .
.81 0e acuerdo a lo_establecido en ‘el numeral b del amculo 14" de la Ley, los-
costos variables:vienen: representadus por los. beneﬁcms que_seran. percnbldos..v ‘
dlrectamente por aquellos trabajadores que se aco;an a los Programas de_
Beneficios - '
8.2 En ese senttdo de’ acuerdo 3 lo estahlec&do en el 'segundo par[afo del artlculo ,
41° del Reglamento, los costos variables son asumxdns umcamente por los tIulares’ "
de permisos de- pesca cuyos traba;adores se aco;an voluntanampnte 3 alguno de »
los Programas de’ Beneﬁcxos conmderando el numnro ‘de~ traba}admes ;

Manuel Redtequi
‘NotoioAgenys,




: /aporte mlcxat

.94 La falta de pago del -aporte: iniciat se constdera un mcumpllmlento de las
T obhgacmnes previstas en el Convenio de Fiely Cabal Cumplimiénto que deberan
B "suscnmr los armadores pesqueros aphcandase como penal\dad el 1mpe(imento de

N Prbgramas
- AR“CULQ NOVENO.- APORTEINICIAL AL FONCOPES.

izarpé: de las embarcaciones:=
JJiTuULo “L :

- Son organosdegobzemo del FONCOPES =
A. El Directorioi=======: : : ;,

S TITULO V.

ui v, 0096426

. mvolucrados los costos del programa escogndo por ellos y' las: fechas de

acocnmlento

o 23 Corresponde al FONCOPES establecer los aportes por los costos variables del
-Programa de: Beneﬁcws al. gue se acoja el trabajador, salvo las bonificaciones por
*  renuncia voluntaria y la subvencion temporal por jubllacidn adelantada, las cuales

seran informadas al armador déntro de los'tres (3 dias hahdes mgutentes a que

. dste o el traba;ador le remitan: la comumcacton que acredtte 1a eleccion de los

9.1:De conformxdad con el numeral 6 del articulo 14° dela leyyel amculo 42" del

: Reglamento tos costos directos e indirectos de- consntucmn einicio de opemumes
. del FONCOPES, y de la constitucidn e:»xmplementacmn del Fideicomiso, sefan de

cargo y cuenta de los titulares de permisds de pesca, quienes deberan efectuarun

.aporte inicial al FONCOPES establecido por eb.Ministerio en funcion al Porcenta;e

Maxlmo de Captura por Embarcacmn (PMCE) que se les'haya asignado. S

92 Dtcho montossera de S 20 o0’ por.cada 0 001% de patticipacidn en el. mete
7. Mavimo Total de Captura Permisible, que fuera as&gnado 2 cada Embarcaom enel
“Tlistade de Ssignacidn de' PRGE referido enel Reglamento :

L g2 Los pugos. aue se’ afectien - para -cubrir el aporte inicial refendo serdn
+ considerados comao pago-a cuenta de losr aportes que cada titular de permiso de

pesca-debahaceral FONCOPES por concepto de costos ﬁ;os Lueqo de elegidala

- institucién que actuara como Fiduciaria, los 3rmadores tendran un plazo de circo

(5) dias habtles para realtzar el pago de fa totalmadﬂel maonto correspondtentepor

\

ORGANOS DEL FONCOPES.
AR“CULG DEC!M(}, GRGANGSDEL FONCOPES

- - X
2. La Gerencia 3 : 1




- Manue! ReGiegui

o o , , TESTIMONIO
\ . o - fManuel Reategui T
' \ Notario - Abogado

, DIRECTORIO. =
ARTICULO DECIM. PRIMERD ALCANCES
11.1. El Directorio es el organosupremo del, FONCOPES.-Segin lo-establecido en-
el arliculo 24° del Reglamento, el Directorio tiene. los-mas. amplios -poderes.
generales .y, éspeciales -para., direccion, “representacion - legal, - gestion * ¥
admlmstracron ordinaria ¥ extraordmana del FONCO/PES -con k¥ excepcion de jos
asuntos que.el preseme Estatuto la Ley o el Regiamento atnbuyan a la Gerenc:a 0
a la Entidad Fiduciaria. : '

v 11.2 En’ consecuencia;-E "Dlrectono podra adoptar acuerdos ceiehrar actos y i v
| contratos de toda clase/&in reserva nilimitacion alguna, de modo. que en fingln \

- momento podra ob;e rse su-personeria por falta de facuttades y!o atnbucmnes =

. ARTICULO DECIMO SEGUNDO - FUNCIONES. ' :
Las principales fnctones 1Y responsqbﬂtdades del Dlrectono son las sxgulentes ===
1 Aprobary ¢ od(ﬁcar !os Estatutos del: FONCOPES 4 :
2. Confo e al. amculo 30" “del Reglamento demgnar a la enttdad prwada : '\
i indep fiente que tendra asu cargo la Gerencxa dentro de los qumce (15) dlas \
h;\bt 335U confonnacmxe ¢ instalacion ====== I
3/Conforme al articuld 36° del Reglamento llevar a cabo 8l concurao para desmar §
2 la entidad. F(ducnana dentro -delos quince-(15): dlas habtles sngu;entes asu ,
’f-conformacidn, emstalacmn y.removeria, deserelcaso =T = 7
4. Instruir a la Entidad Fiduciaria sobre el uso disposicidn:y. distribucién . de los: »
recursos del Fondo, de.conformidad con sus fines:==z _
5 Aprohar las caractensucas V. componentes de la campana de d(fusxon g que se f
refiere el numeral 5 2 A del presente Estatuto - = ;
6. Supervisar la correcta aplicacion de los recursos del Fondo a los(Programas de
Beneficios =s====r== ForEEmEER ST S==SRTn ===
7. Aprobar su presupuesto anual. |
... Otorgar los poderes necesarios al persoﬁal responsable de la gerencua yiodela
‘ administracion del FOMCOPES para celebrar todo tlpc\de contratos asicomo parg :
realizar operaciones bancanasyﬁnanc&eras = =5 ===
9, Las demas obligaciones que se establezcan:em el presente F_statuto S .
El Directorio no- puede delegar sus funclones Sin. embargo el Dtrectono podra
encargar al- Presudente del: Directorio o 3 una Comxsmn de Dtrectono
formalizacion de decmmnes espemﬁcas en asuntos puntuales que prevxamente e!

Uma-Pen s

Notario-4bogado |
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, ARTiCULO DECIMO. TERCERO - MIEMBROS DEL DIRECTORIO .=

L 0096424

- El Dlrectono esta conformado por ocho {8) miembros elegidos por perlodos detres

<) Un (1) representante del Mlmsteno .quierrlo presidira.
. b) Cuatro_(4).representantes. de los titulares de ‘permisos de pesca a los que se
. ,hub;era atfibuido un PMCE.

_ dentro de la meqxda de ordenamlento contemda enla Ley =
“d).Un. (1) representante. del .Servicio Macional de Adiestramiento en Trabaijo

. Industrial~ L SENATL ===t ’
- - Los-mieribros del Directorio del: FONCOPES gerin acreditados ante el Ministerio
L teniendo en cuenta {as propuestas de cada uno de los sectores representados, en
© . funcién a la mayor representacion que acr\‘edtten
.- ARTICULO DECIMO CUARTO £l primer Directorio del FONCOPES fue

{3) anos renovables Lo mtegmn los siguientes migmbros:

i /

¢y Dos (2) representantes de los traba;adores de las empresas armadoras inciuidas

|

des&gnado de acuerdo a lo establecido en la Leyy sU Reglamento B S

ARTICULO- DECIMO: QUINTd PROCESO PARA ELECCION DE LO0S

' JIEMBROS DEL DIRECTORIO
e De acuerdo 3 lo sefialado en el dlimo parafo del articulo 24° de ta Ley, asi como
> ‘;ténlbién & f‘elxﬂttimovpéﬁafo del-articulo 25° de 13 misma Lay, la Gerencia del
| FONCOPES convocard y levard-adelante el proceso de eleccin de los nuevos
°_miembros- del.Directotio, -de acuerdo: al procedimiento: establecido en el mismo
- articulo 25°, de fa siguiente manera:
1. Para’ ‘2l caso de los: cuatro (4) mlembros del Directotio, representantes de los
":,':-‘t:tulares de permisos de pesca alos que sé hubiera atribuido un PMCE; 'se sequira
" el siguiente procedimiento:= : :

. 5 “+a) Dantro-det plazo de: e veinte: (20) dtas habx[es posteriores a- la° convocatoria
" - realizada por la:Gerencia del FONCOPES los gremios de armadores interesados

~en participar en el proceso de seleccion debefan acreditar su representatividad ante

.. el Ministerio, presentandd el listado’ de los armadores® asouados las embarcam

de las que son titulares y:proponiendo a su representanta. ngun armador podra
ger acredttado par mas de’ un: gremto En €as0 de duakdad ol Ministerio solictard a
fos- gremios mvolucrados la autotizacion” escnta dal armador con firma, legalizada

7 ante Motario Pdblico, ta cual debera ser presengada dentro de los tres (3)-dias
Tihabiles sxguxentes amgnandose la representacmﬁ en virtud de dbcha autorizacidn.

e TR U
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b) En un plazo:de: cmco (5} dias habiles contados a.partir'de'la.publicacion de Ia

Resolucnon Dlrectogal +#que,: apruebe . el.. Llstado -de . Asignacion . del. PMCE, '
- correspondera a M:msteno -considerando Ja-suma-de los PMCE que posean sus:
_-asociadoes, detenmnar y comumcarﬁ«cuales -S0n- Jos. cuatro (4} gremios mas

2. Para o caso de los dos (2) mlembros del D:rectono representantes de’ los
:trabajadores de las empresas armadoras mclmdas dentro de Ia medlda de
ordenamiento contemda en la Ley, se segmra el s:gu;ente procedxm:ento :
-a) Dentro del plazo de-los veinte (20} dias’ hab:!es posteriores: a la convocatona
realizada por Ja Gerencia del FONCOPE3 ‘cada gremlo debidamenre reglstmdo

arcacion “enla: que. prestan serwcxos propomendo 3 su
ol D:roctono ’ngun tnpulante podra ser acred:ta do pormas de

representacion en virtud de dicha autonzac:on SR EEEES ¥ o
~byEn un plazo de cinco (5) dias habiles contados:a partir-del venc:m:ento del plazo
,'antenor correspondera.al Ministerio,» sconsiderando el nimero total de asociados, |
’.determinar y. comumcar cudles.son Jos:dos (2) gremios mas. representatrvos asi |
' comolos directores designados.=====: ; ‘
o3 Para ol caso.del repref'entante del SENATI dentro del plazo de vcmtc (20) dlas
; -hahueq dicha: entldad debe;ra remitic - una- comumcacuogx escrita. al. vaateno
. demgnando 3 la persona que sjercera su representacmn ante &l Directorio.
4. Fmalmente el representante. del Ministerio;iserd nombrado a:través'de la
- Resolucidn Ministerial que formalice la desxgnauon de los dxrectore[s refendos en e!
- .presente articulo. ; : 3
Luego de efectuada la eleccmn . confonnado el Directorio, elio. sera mformado a!
: Mmtsteno dentro de un plazo no mayor de cmco (5) dias habtles que fonnauzara la
‘4, designacion delos, muambms del. Dxrectono mediante. Resolucion Mxmsten ;
~ ARTICULO DEC!MO SEXTO mC{)MPAnB!L!DADES DE LOS ME}IBROS DEL
DIRECTORIQ ======= S = -
No podrén ser miembros del Dlrectono : e
a) Los que hayan sido condenados por ta comtsxon dn un dnltto doloso ===f==== ‘

gui’
i0-Abogado

Manuel Redte
Noftdrio




.. b) Porincapacidad en el desémpefio de sus funciones.

¢y Por_encontrarse - dentro de los impedimentos establecidos en- el articulo

- precedente sobrewmentes a {a designacién al cargo.

. _ARTiCULO DECIMO \QCTAVG VACANC!A BE LOS MIEMBROS DEL
- DIRECTORIO = , ‘

S oE encargo de mlembro del Dlrectono vaca por cualqunera de las slguuentes razones:

W 0096422

b) Los inhabilitados por decisidn judicial.

- ¢} Los que hayan, sido sancionados c(xn.cese,o1destitucién=en el marco de un

proceso administrativo disciplinario.
d} Los directores, gerentes Y representantes de personas 5und|cas declaradas

judicialmente en quiebra.=) 3
e) Las personas naturales. declaradas msolventes

-

 ARTICULO DECIMO SEPT;MO REMOCK)N DE LOG mEMBRos DEL

B ) DIRECTORIO DEL FONCOPES .=
.. Un.miembro, del Dlrectono s removido de su cargo pot decisidn del Directorio por
. mayoria calificada, porcualquiera de, las siguientes causales:

a} Por incumplimiento de los deberes del cargo. : =z

a) Faﬂemmtento

S e ]

" b} Incapacidad permanente declaradasporla: autondad competente TEosoEmmEs
. €) Renuncia aceptad =
. d) Impedimento legal sobrevwxentaa la desngnacmn
- . €) Inasistencia m;ustrﬁcada a dos {2) sesiones consecutwas o cuatro (4) atemadas,

salvo ucenma autonzada

D Remocmn 4n -casode - cometer - infracciones al presente Estatuto o al
" Reglamento:= ' 2 ‘

ARTICULO DECIMO NOVEN() DESIGNACION DE NUEVOS DIRECTORE‘SPOR
MOTWOS DE- REMOEK)N O VACANCIA - =

-18.1 Si un director es remavido. o vacaﬂo del cargo por alguno de los motives

sefialados en los amculos precedentes el gremto o institucidn que lo eligid como su-
representante demgnara aun nuevo representante dentro de un plazo no mayora -

'dtez {10) dias. habiles,- contados. desde la comumcacmn de la -Gerencia de
" FOMCOPES: sobre la vacancia 0 remocion.

19,2 Vencido ‘dicho plazo y eh caso de no m%ediar'designacién-, la Gerencia de

. FONCOPES notificara al gremio que en orden-de prelacidn hubiera sido el siguiente
" . al del miembro-del-directorio remavido-o vacado, a efectos de ‘que designe a su

~», /

A
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CTTULO V.

ARTICULO VIGESIMO,- - QUORUM REQUERIDQ ======= |
; Segun Io establecido: en el amculo 2y de( Reglamento e! quorum para ias:

/ EE : j -
representante Una vez recxblda Ia notificacion: dela designacion comespondiente, la
Gerencia- del FONCOPES debera comunicar las designaciones al Mlmsteno para
ser fonnal:zadas med:ante Resoluc:on Msmstenal

/

SESIONES DEL DlRECTORlO

£ ~/.'

sesiones del Directorio es de: cuando menos cinco (5) de sus integrantes. Cada
miembro: del Dlrectona tiene" derecho a un Voto.- Para adoptar un acuerdo se

mform cidn antenor tan pronto se produzca Mlentras ol Presxdente nu rectba la

eviamente comunicada: = S S =
ARTICULO VIGESIMO/ SEGUNDO.- CONVOCATOR!A

221 [El Directorio es convocado por el Presidente. medtantevésquelas cursadas\ con \
una anticipacién no menar de cinco (5) ’dias calendario a la fecha de realizacion de |
la sesuan Las esquelas se- remmran ‘con-acuse de recibo, a la direccidn indicada-
por el Dtrector conforme al amculo precedente Se podra demitir las esquelas
menctonada'a a traves de correo electromco o fax Ammtsmo los Dxrectores podran X
hacer uso de estos medios para awsar sobre la asxstenma o masustenma alas

- Sesiones == . R N
22.2 L33 esquelas deberan mdmar el dla (a hora y el lugar donde 5@ celebrara la

- reuyon asi como i3’ agenda de los asuntos 2 tratar A la esquela se acompanam 2

toda 1 informacion conaspondxente a los'temas de la agenda Esta mfonnacxon g

! estard a- dlsposmmn ‘tanto'de los: tttulares de’ penmso de pesca como de 103»

beneficiarios de 105 Programas de los! Programas de. Beneﬁcm con excepmon de ;

aqueila vmculada al proceso dellberatwo yilo' consultivo prevm 3l toma dé una

‘decision por parte del: Dlrectgno la informacion cuya’ pubhmdad pud&era rev#lar la

estrategia-a adoptarse en la tramitacion o defensa efl un proceso: o cua!quter atra™

5 que el .Presidente. del Dlrectono considera-que-por-su’ naturaleza u oportumdad :

infopfnacion  de. los cambios,  se*tendra como-valida \y vxgen’:e fa- mformacmnf

TW
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 de Intemnet del FONGOPES:
o 22.3 Enlaesqueld también se deberd indicar la hora de la reumon en segunda’
..-convocatoria. “Eqtre:da primera y1a- segunda convocatona no. podran {ranscurT mas
e treinta-(30) minutas.
224 En ninguna sesidn del Directotio se trataran asuntos que - no figuren en la
f ,,s_agenda de ia mtsma remltlda a los Directores ;unto conia esquela de convecatotia,
| Asalvo que esten presemtes todos &os Dtrectores y convengan por unanimidad en
", tratar temas adicionales a aquellos contemplados en la Agenda =====
CARTICULO WGES\MO TERCERO.- SES!QNES : S

sesién.
.77 9233 El Oirectorio-designa a un Secretano quien tendra como funciones: preparar
“-las adas, someterlas a ta aprobamon del Presidente y de los demas Directores y
. las demds que el Directotiode. imponga. ' _
- ARTICULO VXGES\MO CUARTO OBLIGAT{)NEDAD DE N:UERDO ==
24 .1 Los acuerdos det. Dtrectono resultan de obllgatono cumplimiento-a partir de

o puaden dejar-sentada su opinién d&screpante en-elacta respectwa =
. ARTICULO \!!GE‘@!MO QUINTO.~ ACTAS = : =
- 251 Las sesiones de Directorioy los: acuerdos adoptados por 41 deben constar an
-un Libro de-Actas: 1égal(zado conforme a ley. , ' \
25. 2 Las actas de! las sesmnes deben expresar ta fecha: hora y lgar de

0096420 /

debe ser mantenida en reserva. FEltexto de-la Ag_ehdq, sera publicgdo en el Portal

231 El Dlrectono sedionard cuando menaos una vez por mes, correspondlendo el

. pago de una dieta por la-asistencia 3 cada sesidn,que no podrd superar el maonto

. deladieta establemda para los Directores del IMARPE; se pagara maximo dos (2)
. dietas al mes. . :
232 Las sesiones de Dlrectono s0n presuildas por el Presldente En caso de ,

‘ ausencta 4] mpedtmento las presxdlra el Dlrector de mayor adad presente en'la

que el acta respectwa sea ﬁrmada por todos: los Directores que concumeron ala

i /
' - gesidniy porsel- Secretarm del Dxrectoﬁo -salvo-que postenormente el Directotio

revogue el acuerdo o que mediante laudo arbttral se deje sin efecto dicho acuerdo.
24 2 Todos Jlos Directores; incluso los dlSldentes y.los que no participaron-en la
sesidn, estan sometidos a.los acuerdos adoptados por el Dtrectono Los disidentes

ce!ebracmn* nombre: de” los concurrentes; forma y circunstancias ‘en que se

adoptaron elo los aciterdos v, entodo caso, los,asuntos tratados, los acuerdosylo
- resoluciones adoptadqs, ylas constancias-que quieran dejar los Directores.

| \ b
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- 28.3 Las actas. seran ﬁrmadas por todos los Directores que concurrieron a la‘sesion
y por el Secretano del Dlrectono El acta tendra validez legal y los’ acuerdos a ‘que

- ella.-se..refiere .se- podran -Jlevar- a: efectos; -salvo- que: el D;rectono ‘acuerde lo.

| :
contrano desde_el_momento. en. que sea. fimada- por todos Jos- D:rectores que
concurrieron-a la sesxon ¥ por el Secretario del Dtrectono bajo responsabilidad de

- quienes la hubiesen- ﬂnnado Las\ actas deberan ser ﬁnm;das en'un plazo de’ d:ez§

(10) dias habﬂes s:gu:entes a la fecha de la sesién o del acuerdo que corresponda §

. -25.4. Conforme al articulo anterior de este Estatuto el Dmector que-quiera salar su

responsablhdad por algiin acto o acuerdo del Directorio debe ped;r queconsle ene
li
se consigna en'el acla, solicitara que se adicione al ada, -

- \

acla su posicion. Si ella
segun lo antes indicado. _
e Directorio. se deberan puhrcar en- el Porta! de-Internet del-
FONCOPES degfro de un plazo maximo de cinco (5) dtas habl.!es de ta fecha de |
aprobacion d : acta respectiva. Cualquler titular de permisa de pasca o cuslquier
.- beneficiarig’ que lo desee podra sokcctar CODI?. cettrﬁcada del acta o de fa, parte

pemTr‘?é que requlera = \
ARTICULO VIGESINIO SEXTO.. RESPONSAB!L!DAD mmmemommm oo [

2(;11 Los Directores responden flimitada’ y' ‘solidariamente ante los | tttularez? de /
6ermxso de- pesca-o-cualquier- beneficiario - del FONCOPES por los-dafios y
. perjuicios. que. 8l _FONCOPES,. dxchos agentes A Ios terceros : sufran: como
consecuencla «de'log acuerdos o actos del Directorio que: (a) sean contrariosa la

Ley, el Reglamento ol presente Estatuto Y. demas normatividad legal vigente; y (b)
los que hayan sido adoptados ‘cott dolo o negllgencw grave. ‘

:26.2 No es responsable ol Director que hubiera votado en contra de la adopcmn o
" realizacion del acuerdo adoptado q el acto realizado’ que ocasiond- el dafio o ;

periuicio o que, dentro de los cinco (5) dias de la aprobacién del acta en que éste' :

consta, hubiese manifestado su desacuerdo mediante carta notarial ==========

26.3 Cualquiera de los tltulares de permiso de pesca-o: cualquxer beneficiario del
FONCOPES podra iniciar una accidn:civil de. responsabmdad contra, cualquuer :
Du’ectoﬁ que huhtere votadoa-favor o se hubxere abstemdo de votar en contra dela

adopcmn de cualquler acuerdo o la reakzauon de cualqu!er acto contrano a Ia Ley, f
el Reglamento el Presente Estatuto y la demas normatmdad legal’ wgente ¥ los |

que hayan sido adoptados con dolo Q negllgencua grave ‘que’ lesionen sus ntere%s

T : T = N
| ) ‘ \
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‘ ARTICULO V]GESIMO SEPTIMO ALCANCES
271 La Gerencia del FONCOPES as el organo encargado. de ejecutar las
.decisiones de).Directorio.====s=7= i
.27 .2 Asimisma, es la responsable de sumlmstrar los [eCursos humanos, materiales,
_equipos .da comunu:acmn comput-:),; telefonia, software y sus licencias,
. infraestructura y todos aguellos recursos neceésarios para la corracta ejecucion del

v servicio a su,cargo. v v
213 De otro lado, 'la. Gerencia representa al FONCOPES ante todo tlpo de
't,f_autondades y es el responsable por su buena mart;.ha operativa y administrativa. En
- _-especial, representa al FONCOPES ante toda. clase de autoridades administrativas,
judiciales, incluso privativas y administrativas de traba;o previsionales, de 3egmad
... social, policiales, mumcxpales yﬁ.scales con las,facultades generalesyespecwles
.. contempladas en los articulos 74° y 75° del Cadigo Procesal Civil ===\=========
27.3 En consecuencia, la GerenCIa ‘esta facultada para realizar todos los actos de
.disposicidn de derecho -Sustantivos y. par:; demandar,. reconvenir, -contestar
. demandas Yy reconvencxones demst(rse del proceso y de la pretensidn, allanarse a
o la pretensidn, concxliar dentro y fuera de proceso transigir, someter a arbitraje las
" /- pretensiones: controvertidas:en el proceso sustituir o delegar la- representacton‘
. procesal y para-los demas actos que expresen la-Ley y el Reglaments. Asimismo; ™~ '
gozaré de todas las facultades;generales y eéheciales.de representacidn -en
: ,,procedlmsentos administrativos que exigen-los. articulos. 53" Y 115° de la-Ley-No.
v 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General. ====
;_,_ARTICULO MIGESING', OCTJWQ REQ\HS!TOS PARA LA ELECCION DE LA
v LGERENCIA DEL. FONCOPES ;
- 28.1 El Directorio del FQNCOPES-és el encargado de designar a ta entidad que
-, serd encargada de la Gerencia, dentro de los auince (15).dias'habiles siguientes a
, /su _conformacion: & ;insta{acién .::Sggﬂn},:!o,vestabiecido en el atticulo 30° del
_Reglamento,: los .postulantes. 3 .ocupar .la - Gerencia. del FONCOPES deberan
;,'éumplir, como minimo, con los siguientes requisitos:
- (@ Contar con. ;irofesionales con"una'»experiencia minima de cinco (5) afos y
_reconocido prestigio enta. gerencla de proyectos de preferencxa vinculados con el
' ] sector educac&on desarrollo sqcml 0 asesona a micro ypequeiia empresa.
('Y Expenenma acredltada en, el manejo y admxmstracmn de fondos para el
desarrolio’ ===z : = : =
= 282 La Gerencia -sera, des;gnada por- concurso. pfivado, correspondiendo al

I
\
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Directon'o dol FONCOPLS aprobar los términos dé feferen cia y ‘conduck el Prm
-de seleccton correspondiente

2813 Son apucables ala Gerencia las incompattbmdades causales de remocion y _

,causales de vacancxa establectdas ‘para-los’ mlembros del Dlrectono ‘en cuanto

y

~ sean pertinentes.

284 La remunerauon de la Gerencm serd la que se pacte en el Contrato que sezg

suscriba con la entldad e/ncarqada de: dicha Getencia La referida remuneracion

serg, ostablecida por el l-ONCOPEu coumderando la: mejor combmacmn posibleé

) entre lograr captar a una entidad con experiencia y prestxglo sequn Ias labores que.
“sele encomendanan v, del otro lado 13’ ne,cesmad de ser mmteros y eﬁc:entes en

- el gasto.=z===: : : ==
. AR“CULO \ﬂGFS;IMO NO
Las prmcupaleq funcione:

responsabtlldades dela Gerencla son las siguientes = .;

7 proceso descnto para tal efecto en el ar§lculo Décimo'Quinto del presente Estatuto.
“N- 4. Promover y formalizar todo tipo de actos contratos o convenios apmbados por
el Dlrectono del FONCOPES par medlo de los cuales se canaltcen apoyos para la ;

- ejecucidn de los Programas de-Beneficio, === v ‘

- 5, Realizar los actos’ juridicos'y sus&nblr los contratos o convenios que “fuesen
~niecesarios para el desarrollo de las actividades: del FONCOPES =======sooom
6. Dar ol apoyo admlmstratwo -3 la- operacion- del-Directorio-del FOMCOPES, '
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’ cons‘derando en particutar la administracion de los recursos. para realizar &f pago.

- de las dletas a los miembros de dicho Directorio ====== :

/ 7. En base a estudios técnicos de'. ractonakzacmn o*de costo beneﬁcm llevar_g
! adelante los procesos de seleccuon A.contratacion de 1as personas naturales 0
;undlcas -que lleven a cabo actmdades que tercerice bajo s responsabmdad === |

8. Disefiar e tmplementar Ios procedimientos que deben’ ser obseryados’ ‘para |
vacceder por patte dedos Beneﬂmanos alos Programas de Beneficios ======z== :

2
¥
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9. Mantener una base de datos actualizada con la jnformaci(m de cada ber\!eﬁcigrio.
. 10.. Daterminar el .monto, . proporciéh-y .oportunidad - de - pago. de-los apoﬁes
_ -obligatorios que Jos titulares de permiso de pesca deben efectuar al Fondo:=====
o b Determmarxy .acreditar..ante la-entidad -Fiduciaria- a 'los beneficiarios -de los

’ "'.;.,Programas de Beneficios. asi como | jos montos de Jos beneficios que deberan ser

. pagados a los.mismos.
12 Identificar: tas mstxtucmne§ 0 centros de capacitacidn técnica que puedan
» .btmdar carreras tecmcas que-facilten a los trabajadores que se acojan a los
" Programas ‘de Beneficios la reinsercién en otros sectores productivos, comao en
. carreras técnicas vinculadas a la gestion de négocio/és tomando en cuenta para efo
“la cercama de dichos centros & ;as ciudades uhicadas a lo largo del fitoral
U \comprenmdo .dentro del ambito de ta medida de promocxon su experiencia en el
.rubro asi.como }a/ conveniencia _de las carreras que ofrecen para los fines del
cumplimiento de los objetivos de los Programas de Beneficios =
N g 13 Desartouar los procesos vincutados con la recepcidn, calrﬂcacnon venﬁcacmn
regxstro y actuallzacmn de beneﬁciams
A4, lmplementar un servicio de * “call center" con un sistema m‘onnatwco de soporte
_ . de modo til de contar.con un: sérvicio centralizado de llamadas telefdnicas que
; fpem}ita a todos los ‘interesados acceder de manera rapida y sin mayor costo a,
Wonnacién oportunay suﬁciente sobre los Programas de Beneficios; a la vez que
B penmta a( FONCOPES cotocer.sobre sus. dudas,: que;as y comentarios. Este
_ servicio: estara. vigente durante el penodo de difusidn \mc;al del pmgrama de
- beneficios. e ;
- 15. Diseftar: exmplementar los: procedlmxentos que deben ser obsewados por las
- entadades que concursan para 1 emtrega de sewtmos de capacitacmn y asesoriaa
- los beneﬁmanos SEE -
16. Desarrollarilos: procegos de: selecmqn de lasentidades o .individuos que
/ entregan servicios’ de capacitacion-y asesona 2 los beneficiarios. Los procesos
deberan contener dtsposmones adecuadas para asegurar una evaluacion objetiva
_ que asequre la posibilidad de que la-entidad postora o los miembros del consorcio
puedan participari en la oferta de tales servicios. : S
~ 17. Disefiar metodologias que: perrmtan mostrarlos beneﬁclos de los Programas
e;ecutando las actividades® Telacionadas con-su: . difusion y promocién (boletmes
~ charlas informativas conferencms pagmas web etc) o -

18. implamentar yactualizar permanentemente {os contenidos'de {3 pagma web del
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- 18. lmplementaf slstemas .del mfonnac:on wvia web S mantener informacion
- actualizada ¥ audltable, para:la: consulta; del Ministerio de la Produccion sobre los
. _resultados. del. FONCOPES .a5i.:como..para- consdlta genera) do:beneficiarios,

annadores yolros interesados. Para 1al efecto, d.lcho porial web. debera contarcon
un s;stema deintranet al cual el Mm:stepo dela Producc;on tendra acceso directo.
20. Supemsar el trabajo operahvo sde las Oﬁcmas Regxonales coqrdmando y
supemsando su Jabor. s====

21. Efectuar la rendicidn de cuentas de los Programas de Beneﬁmos ===r§r§i=;-‘ f

- 22 Efectuar el segulmiento Y control‘ del cumplimiento del pago de los aportes por

disposiciones: adecuadas para- asegurar una: evaluauon oh;etwa que permitaa. {a

726. Realizar de manera;. periddica ;una..evaliacidn,.de; ....lqs resulfados-de. los
. Programas para los trabajadores. que. se hayan -acogido: a:los: Frogramas de
Beneficio-a fin de évaluar su srtuacmn y efectmdad , .
27. Establecer ¥ mantener un sustema de- mdlcadores basado en fuentes de
mformacton auditables, gue permita evaluar el funcxonamlento de tos Progamasde

Beneficio. : : = :
- 28.-Proponer cambms e}m las estrategias de difus;on 0 dlseno de los sexvmos de”

capacttacton y.asesoria:-en.la. medtda que no ‘8 venﬁque el cumpllmlento delos

c Objetl\"OS de los Programas de Beneficio.z======= e

29 lmplementar los.mecanismos de rend\}:mn de menta§ A transparencm 3 que 50
reﬁeren tanto la Ley el Reglamento

AR“CUL{) TR!GESIMO.‘- PROCESOS DE LA GERENC!A S =

Los principales procesos que sustentan las funcxones de la Gerencua de ngamas
de Beneficios del FONCOPES, son los siguientes:= '

a -1. Proceso de acgedttac;qn,de;as entidades capaqtadorasa_ T
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e dad postor o.los miembros del consorcm puedan: e;ecutar tales-servicios.==== '
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.2 Proceso de acreditacién de los Beneficiarios:==—====mm=a==guns

\

' 2. Proceso de beneficios de Incentivos a la Reconversion Laboral ==========

4. Proceso de beneficios de Desarrollo y Promocionide Mypes.
.5 Proceso de beneficios de Jubilacién anticipada = ‘

: !qstitulares deper’misqsde pesca.
- FTULO ML \
.- CONFORMACION DE VA'GERENCIA =

6. Proceso:de -remocién. y sanuon de la entidad a cargo de la Gerencia de los
_ Programas-de; 'Beneficios. , - :
7. Proceso de planeamlento anual de los Programas de Beneficios. Actividad de
detetmmaclon del monto, proporcxon y -opottunidad -de- pago de los--d@portes
obllgatonog qug los tltulares de losT penmsos de pesca deban efectuar al l/-fondo =
8. Proceso de disefio. AV redlseno delos Programas de Beneficlos ============
kN Pmceso ‘de sequimiento y evaluamon las entidades capacitadoras en carreras
técnicas delos Programa&de Beneﬁcnos
10 Proceso de. Qegumzento y.evaluacion de las personas naturateso 3undlcasq19
brindan los setvicios de asesorla =
At Proce*io da ﬁscakzacmn permanente alas entldades capac-.tadomsme hrindan
. las carrerastécnicas. : ’
12, Proceso desupervision de la-Entidad Fiduciaria.

13, Procese de supervisidn . dél cumplimiento de pagude los aportes por pa‘rte-‘de

d

CARTICULO IR!G!_'—‘.SMG:PR!MER&: CONFORMACK')N DE LA GERENCIA ===
f‘ 31.1 La Gerencia deberé gstar‘coxirfomgqa. por un-equipo técnico, conformado a su
. vez por lo:menas por:tres "sub-érganQS' iy un -Gerente de Proyecto, (i} un

Responsable da las funciones -de: Operacmnes y (ui) un Responsable de, las
“funciones de sequimiento y evaluacidn. = ‘
A 2 -Asimistno -la Gerencia deberd contar conuna estructura pequena quenole .
reste ﬂextbmdad dintegrada.por-unpersanal mimmo indispensable que la entidad
desxgnada para-dicha Gerencia, considere necesano Para ello la Gerencia puede
-~ ytilizar ta figura de la tercerizacion, ba;o su responsabmdad 3 fin delograr una

. mayor eﬁcxenc&a an la pre*stacmn los servxcms de lmea 0 de apoyo que cons&dere

VR I i

pertinentes.
ARTICULO! TR!GES!MO SEGUNDO.- GERENTE DE PROYECTO.z===== ,
32.1E Gerente de.Proyecto es el encargado de ltderar al equipo responsable de la

“.operacion; seguimiento y Vevaluacmn y.admmlstra(;ton d_g la Gerencia-E Gerente de

~
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/ LOS PROGRAMAS DE- BENEFlCIOS - !
ARTiCULO TRlGESIMO TERCERO LOS PROGRAMAS DE BENEFICIOS.===
331 De acuerdo a lo establecidd’ en\el articulo-18>'de ta Ley, los’ Programas de
Q Beneficios financiados por el Fondo admmustrados par e( FONCOPES ya los que j
* los trabajadores que se aco;an podran acceder altematwamente 0N losssgumtes
(i) Programa de lncentivos a.1a Reconversion- Laboral (i) Programa de Desatroioy ‘
Promocion de Mypes y (iily Programa de Juhtlacmn Adelantada =—===========‘
| 3.2 Los ob;etwos -alcances;-beneficios ast como los-requisitos:parael acceso a
Y I cada. uno.de dichos. Programas. de Beneficios. se:rigen de-acuerdo-a-las normas -
establecidas enla Ley v el Reglamento == |
Jitwo X .
‘EL FIDEICOMISO
' AR“CULD TRIGESIMQ CUARTO EL FlDEICOMISO :
J41E deetcomlso admmlstradospor ‘el FONCOPES tiene'coma'finalidad poner a 7
disposicion de tos’ Beneﬁcsanos delos Programas de Beneficios, 10§’ beneﬁmos e, |

“le correspondan por los- mismos, dentro, de los’ plazosy-en la- forma que

. \ .,.:/\ '/' e



























